
Herzlich willkommen!!!



Raiffeisen Salzburg Schulsponsoring



Schulvorträge

� Entstehung des Geldes

� Stellenwert von Geld

� Warum Sparen wichtig ist

� Leise Schuldenfalle –

Richtiger Umgang mit Geld

� Einahmen – Ausgabenplan 

(Haushaltsplan)



Zusatzleistungen

� Exkursionen

� Broschüren und Formulare

� Taschengeldkonto

� Raiffeisen Club



40. Raiffeisen Jugendwettbewerb

„Mach dir ein Bild vom Klima“

� Mal-, Quiz- und Fotowettbewerb

� 4. Jänner bis 31. März 2010



Raiffeisen Jugendwettbewerb

Abschlussveranstaltung – Impressionen 2008/09



bei Raiffeisen Salzburg

Karriere mit Lehre

Mag. (FH) Isabell Ritter
Raiffeisenverband Salzburg - Personalabteilung



Basisinformation

� Ausbildung in 7 Lehrberufen

� Ausbildung von ca. 60 Lehrlingen jährlich 

� Ausbildung von ca. 500 Lehrlingen in den 

letzten 40 Jahren

� Lehrlinge mit beachtlichem beruflichen 

Werdegang



Unser Angebot

� Bankkaufmann/-frau

� Bürokaufmann/-frau

� Versicherungskaufmann/-frau

� Immobilienkaufmann/-frau

� Einzelhandelskaufmann/-frau

� EDV-Techniker/-in

� Landmaschinentechniker/-in



Aufnahmevoraussetzungen

� Abgeschlossene Pflichtschulausbildung

• Bank: kaufmännische Schule von Vorteil, Polytechnikum, 

landwirtschaftliche Fachschule

• Ware: HBLA, Polytechnikum, landwirtschaftliche Fachschule

• EDV: HTL, Polytechnikum

� Schriftliche Bewerbung

Motivationsschreiben, Lebenslauf, Foto, 

Zeugnisse (guter Schulerfolg)

� Persönliches Gespräch

� Aufnahmetest



Lehrlingsaufnahme

� Bewerbung bis Ende Jänner

� Entscheidung über Aufnahme bis ca. Ende März

� Schnuppertage: Für Einzelhandel und Landmaschinentechnik 

möglich � Anfrage direkt bei Lagerhaus oder Werkstätte

� Bewerbungen für Lehre an:

Raiffeisenverband Salzburg reg.Gen.m.b.H.

Personalabteilung

Franz-Josef-Straße 14

5020 Salzburg

personal@rvs.at

Infos unter www.rvs.at/karriere



Bankkaufmann/-frau

� Umfassende und gezielte Ausbildung in den Fachbereichen des Finanzwesens

� Ausbildung in allen Geschäftsbereichen

� Rotationsprinzip – jedes Lehrjahr eine andere Ausbildungsabteilung!

� Lehrgang zum Servicebankberater (3. LJ)

� Lehrzeit: 3 Jahre

� Berufsschule: Zell am See (Internat)

� 4 – 5 Lehrlinge pro Jahr



Bürokaufmann/-frau

� Ausbildung im Geschäftsbereich Warenbetriebe �

Warenbuchhaltung oder Wareneinkauf bzw. Zentrale Landmaschinentechnik

� Lehrzeit: 3 Jahre

� Berufsschule: Salzburg

� Aufnahme nach Bedarf



Versicherungskaufmann/-frau

� Ausbildung in der Raiffeisen Salzburg Versicherungsmakler GmbH

� Ausbildungsbereiche: Maklerei sowie Vertriebsunterstützung Privat- und 

Geschäftskunden

� Lehrzeit: 3 Jahre

� Berufsschule: St. Johann / Pg.

� Aufnahme nach Bedarf



Immobilienkaufmann/-frau

� Ausbildung bei Raiffeisen Realitäten

� Ausbildungsbereiche: Realitäten und Immobilienverwaltung und -betreuung

� Lehrzeit: 3 Jahre

� Berufsschule: Zell am See (Internat)

� Aufnahme nach Bedarf



Einzelhandelskaufmann/-frau

� Ausbildung in allen Bereichen eines Lagerhauses

• Lager

• Marktverkauf

• Kassa

• Büro

� Basisausbildung Ware (interne Ausbildung)

� Lehrzeit: 3 Jahre – Fachrichtung

Baustoffhandel / Baumarktverkauf

� Berufsschule: Tamsweg (Internat)

� 4 – 6 Lehrlinge pro Jahr



EDV-Techniker/-in

� Ausbildung im Raiffeisen Technikzentrum Itzling

� Ausbildung in den Bereichen

• Technischer Dienst, Vorortunterstützung

• Anwenderbetreuung, EDV-Einkauf

• Netzwerk

• PC- und Großrechnerprogrammierung

� Lehrzeit: 3,5 Jahre

� Berufsschule: Salzburg

� Aufnahme nach Bedarf



Landmaschinentechniker/-in

� Technischer Aufnahmetest

� Praktische Ausbildung in der Werkstätte

� Lehrzeit: 3,5 Jahre

� Berufsschule: Salzburg

� 4 – 6 Lehrlinge pro Jahr



Was kommt danach?

� Weiterbeschäftigung der Fachkräfte

� Bank:

Weitere Ausbildungen im Haus und an der Raiffeisen Akademie in Wien

Kundenbetreuung, qualifizierte Sachbearbeitung, Nachwuchs FK-Ausbildung

� Ware:

Weiterführende Ausbildungen zu Fachspezialisten / Fachberater 

(z.B. Fachbereiche Baustoffe, Energie, Landwirtschaft)

Führungskräfteausbildungen (Lagerhausleitung)

� Landmaschinentechnik:

Ausbildung zum Meister (Werkstättenleiter)



3 - 5 Jahre

3 - 5 Jahre

+ gute Beurteilung 

durch die Führungskraft

5 - 7 Jahre

+ gute Beurteilung 

durch die Führungskraft

1) Service – Mitarbeiter
Vertriebsassistent

• Bankausbildung I – II

• Fachseminare

- Dienstleistungen

- Sparen & Veranlagung

- Kreditabwicklung

- I-Bank

• Verkaufsförderungsseminare

2) Privatkundenberater

• Privatkunden Assessment Center

• Bankausbildung III („Ausbildung  
Raiffeisen Salzburg PK-Betreuer“)

• Fachseminare Spezialausbildung

- Privatkredite

- Anlageberatung 

- Vorsorgeberatung

• Verkaufsförderungsseminare

3) Gehobener Privatkunden-/
Firmenkundenberater    

• Spezial Kredit und Fachausbildung 
Kommerzkundenbetreuer 

• Fachausbildung Privatkunden-
betreuer

• Spezialseminare (Steuern, 
Sonderformen der Veranlagung, 
Firmenkundenfinanzierung, …)

• Traineeaufenthalt RVS

4) Filialleiter oder
Private Banking Beratung    

• Führungskräfte AC

• Diplom. Finanzberaterlehrgang    
bzw. CFP-Ausbildung

• Führungsseminare

• Persönlichkeitsbildende  
Seminare

Karrierestufe

n



Karriere mit Lehre

Fachkarriere

Privat- u. Geschäftskunden-

beratung RVS 

Filiale Zell am See

10jähriges Dienstjubiläum

im September 2006

Führungskräfte

Leitung Bereichsplanung 

Vermögensberatung und Ausland

Prokurist des Raiffeisenverbandes

45jähriges Dienstjubiläum

im Oktober 2006


